MUNICIPIUL BAIA MARE

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL JURIDIC RESURSE UMANE

Str. Dacia 1 Fax: +40 262 211 959
430406, Baia Mare, Romania Email: das@baiamare.ro
Telefon: +40 262 211 949 www.dasbm.ro

PRINCIPALELE ATRIBUTII - INGRIJITOARE

3.2. Descrierea responsabilitatilor sarcinilor/ atributiilor/ activitatilor specifice ale
postului:

v ajuta, in permanenta, la activitatile de supraveghere si educare a copiilor;

v prezintd un comportament plin de afectivitate, blandete si intelegere fata de fiecare copil, fara
discriminare ;

v' supravegheaza copiii, fiind responsabila de siguranta acestora pe tot parcusul programului de
lucru ;

v" are un comportament corect si respectuos fata de apartinatori copiilor ;

v’ supravegheaza copiii in timpul triajului epidemiologic efectuat de catre asistenta medicala ;

v’ are grija de igiena personala a copiilor, efectueaza toaleta copiilor, participa la servitul mesei,
impreuna cu asistenta medicala sau educatoarea ;

v igienizeaza jucariile copiilor , acestea vor fi pastrate in stare buna de functionare si depozitate
in mod organizat ;

v este la curent cu alergiile copilului si evitd contactul acestuia cu alimente declansatoare de
alergii ;

v pregateste copiii pentru somn, supravegheaza, in dormitor, somnul copiilor ;

v contribuie la formarea deprinderilor igienico-sanitare si de comportament civilizat ;

v preda rufele murdare la spalatorie, rdspunde de curatenia si igiena din grupa, grupul sanitar si
spatiile comune din cresa ;

v raspunde de folosirea corectd a materialelor de curatenie si dezinfectie, spald vesela si
tacamurile in mod corect ;

v nu paraseste locul de munca pana la sosirea schimbului si va anunta coordonatorul cresei
orice modificare ;

v isi efectueaza, la timp, analizele medicale periodice obligatorii ;

v aplica, intocmai, cunostintele profesionale de protectie a muncii si prevenirea incendiilor ;

v participa la cursurile de perfectionare profesionala ;

v are obligatia de a purta echipament de protectie corespunzator ;

v  indeplineste, in limita competentelor, orice alte atributii trasate de catre superiorul ierarhic.

v foloseste datele cu caracter personal ale beneficiarilor doar in interes de serviciu;

v' respecta codul deontologic, ofera discretie si respect fatd de caracterul confidential al
informatiilor si datelor cu care vine in contact.
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